VILLE DE WISSOUS

SERVICES TECHNIQUES

DEMANDE DE RECRUTEMENT

POSTE ESPACES-VERTS

Adjoint Technique de 2 ème classe ou de 1ère classe

MISSIONS : 

· Création et entretien des compositions florales existantes dans divers lieux de la ville
· Mise en place de décorations ponctuelles
· Application de produits phytosanitaires
· Suivi des cultures (annuelles, bisannuelles)
· Entretien du matériel
· Entretien des espaces verts sur la ville (tonte, ramassage de feuilles et papiers, arrosage, taille de haie manuelle ou électrique, bêchage, …)
· Travaux de plantation (arrachage des plantes et plantations de massifs)
· Terrassements manuels (plantation d’arbres, création d’allées, enfouissement de fourreaux, réseau d’arrosage, …)
· Divers travaux de manutention (granulats, déchets verts
· Manutention lors des préparations des Festivités

PROFIL :

· Titulaire d’un CAPA ou BEPA minimum travaux paysagers (option J.E.V.)
· Expérience confirmée, sens du terrain
· Permis B obligatoire (E et PL souhaités)
· Titulaire d’un diplôme horticole
· Sens du service public

· Sens de l’organisation et rigueur

· Disponibilité et bon contact relationnel

EXPERIENCE SOUHAITEE :

· Expérience similaire de 3 à 4 ans
· Conduite des tondeuses autoportées
· Connaissance des traitements phytosanitaires
CONTRAINTES :

· Du lundi au vendredi de 8h00 à 12h00 et de 13h30 à 17h00

· Astreintes hivernale et saisonnière le soir, samedi et dimanche (manifestations)

· Aptitude au port de charges et travaux physiques

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :

· Rémunération statutaire sur le grade du candidat (catégorie C) + 13ème mois + titres de restaurant. 

Candidatures à adresser avec lettre de motivation et CV à : Monsieur Régis ROY-CHEVALIER, Maire de Wissous, Hôtel de Ville, 2 Place de la Libération 91320 WISSOUS

