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LA VILLE DE WISSOUS RECRUTE  
  

  

UN(E) AGENT POLYVALENT(E) DE L’UNITE FESTIVITES – MANUTENTIONS 

Chargé(e) d’un recrutement au service festivité 
 

  

La commune de Wissous (91), située à seulement 14 km au sud de Paris dans l’Essonne, 

est une collectivité dynamique de près de 7 000 habitants, membre de 

la Communauté d’agglomération Paris-Saclay (CPS). À la limite des départements du 

92 (Antony) et du 94 (Fresnes et Rungis), elle dispose d’un patrimoine végétal 

remarquable avec le parc Arthur Clark en cœur de ville et la plaine de Montjean à sa 

limite nord.  

Engagée en faveur de la qualité de vie, du développement des services à la 

population et du soutien à la vie associative, Wissous est également une ville 

dynamique en matière de développement économique. Sa situation 

stratégique - proximité immédiate avec l’aéroport d’Orly, intégration au sein de la 

CPS et accès rapide aux infrastructures autoroutières - la rend particulièrement 

attractive pour les entreprises.  

   

  

Cadre d’emploi : Adjoint Technique 

Temps de travail : – 37h00 / semaine  

Positionnement hiérarchique : sous l’autorité du Responsable du pôle Batiment et 

infrastructure  

Prise de fonction :  juillet 2026  

  

Vos missions  

 

• Mettre en place les décorations, manifestations 

• Installation de mobiliers 

• Manutentions et déménagements de meubles 

• Conduite des véhicules du parc de la ville 

• Installations de festivités et cérémonies municipales (périmètre de sécurité, 

montage et démontage), 

• Entretenir le matériel des festivités. 

• Organiser le rangement du local de stockage 

• Procéder aux réparations si nécessaire du matériel 

• Polyvalence sur les autres pôles pour renforcer les équipes  

 

 

 



 
 

Mairie de Wissous – Place de la Libération – 91320 Wissous 

2 
 

Relation Fonctionnelles externes  

• Les ateliers municipaux et les services administratifs 

• La population 

• Les associations 

 

Conditions d’exercice  

 

• Du lundi au vendredi : 8h00 à 12h00 – 13h30-17h00 

 

Votre profil  

 

• Avoir on bonne condition physique  

Maitriser les outils mise à disposition (visseuse scie ect …) 

 

Compétences et qualité attendues  

 

• Discrétion professionnelle et confidentialité des actions du service technique 

• Sens du service public  

• Bonne condition physique 

 

 
Rémunération & avantages sociaux  

Rémunération taux horaire :12.40 bruts + 10% c.p., tickets restaurant,  
  

Rejoignez-nous ! Intégrez une collectivité à taille humaine, investie dans le service 

public et le dynamisme local !   

Candidatures (CV + lettre de motivation) : à l’attention de Monsieur le Maire - 

DRH : recrutement@wissous.fr / Ou par courrier. Date limite : Juillet 2026 
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